
Утвержден 
приказом 

Руководителя ОУ 
____________ ______________ 

от __  _________ 20___ г. N _______ 
 
 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ (ДОРОЖНАЯ КАРТА) ПО РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ 
РАЗВИТИЯ ШКОЛЬНОГО ИНФОРМАЦИОННО-БИБЛИОТЕЧНОГО ЦЕНТРА В 

МБОУ «СОШ №___» Г.ЧИТЫ  НА 20__ - 2025 ГОДЫ 
 

     N 

п/

п 

Наименования 

мероприятия 

Сроки 

реализации 

Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый результат 

1. Совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере развития 

школьного информационно-библиотечного центра в МБОУ «СОШ №__» 

1. Разработка и 

утверждение 

"Дорожной карты  в 

сфере развития 

школьного 

информационно-

библиотечного центра 

на 20__ - 2025 годы" 

 

 _____ 

20____ г. 

 

Педагог-

библиотекарь 

 

Утверждена 

"Дорожная карта  в 

сфере развития 

школьного 

информационно-

библиотечного центра 

на 20__ - 2025 годы" 

 

2. Внесение 

изменений в  

«Программу развития 

МБОУ «СОШ №__» 

на 20__ - 2025 годы" в 

части внесения 

мероприятий и 

показателей 

"Дорожной карты  в 

сфере развития 

школьного 

информационно-

библиотечного центра 

на 20__ - 2025 годы" 

 

_______ 

20___ г. 

 

Руководите

ль ОУ 

 

В «Программу 

развития МБОУ 

«СОШ №__» на 20__ 

- 2025 годы" внесены 

основные 

мероприятия 

"Дорожной карты  в 

сфере развития 

школьного 

информационно-

библиотечного центра 

на 20__ - 2025 годы», 

определены целевые 

показатели на период 

20___ - 2025 годы 

 

3. Заключение 

соглашения 

(договора) с АИБС 

Забайкальского края 

 

______ 

20____г. 

 

Руководите

ль ОУ, 

 ГУ ДПО 

«ИРО 

Забайкальского 

края» 

 

Заключено 

соглашение с  

ГУ ДПО «ИРО 

Забайкальского края» 

 

 

 

2. Развитие материально-технического и информационно-ресурсного программного 

обеспечения школьного информационно-библиотечного центра в МБОУ «СОШ №__» 

1. Развитие и В Руководите Стабильное 



модернизация единой 

автоматизированной 

информационно-

библиотечной 

системы (АИБС) в 

МБОУ «СОШ №__» 

 

течение 

всего 

периода 

 

ль ОУ,  

 

ГУ ДПО 

"Институт 

развития 

образования" 

Забайкальского 

края (Центр 

информационны

х технологий и 

дистанционного 

образования) 

 

использование единой 

сети АИБС в 

Забайкальском крае 

 

2. Развитие сети 

виртуальных 

читальных залов для 

организации доступа 

к местным, 

региональным и 

национальным 

библиотечным 

ресурсам в МБОУ 

«СОШ №__» 

 

В 

течение 

всего 

периода 

 

Руководите

ль ОУ 

 

ГУ ДПО 

"Институт 

развития 

образования" 

Забайкальского 

края (Центр 

информационны

х технологий и 

дистанционного 

образования); 

 

Подключено к: 

созданной АИБС 

Забайкальского края, 

электронным 

библиотечным 

ресурсам посредством 

Интернет  

 

3. Комплектование 

фондов ШИБЦ 

электронными 

изданиями, 

необходимыми для 

реализации 

образовательной 

программы 

образовательных 

организаций, в том 

числе электронными 

изданиями 

гражданско-

патриотической 

направленности, а 

также электронными 

информационными и 

образовательными 

ресурсами 

 

В 

течение 

всего 

периода 

 

Руководите

ль ОУ 

 

ГУ ДПО 

"Институт 

развития 

образования" 

Забайкальского 

края (Центр 

информационны

х технологий и 

дистанционного 

образования); 

 

 

 

Укомплектованн

ость фондов ШИБЦ 

электронными 

изданиями книг 

художественной 

литературы; 

электронными 

формами учебников; 

электронными 

образовательными 

ресурсами, 

соответствует 

требованиям ФГОС 

общего образования 

 

4. Развитие 

функциональных 

возможностей 

аппаратно-

программного 

В 

течение 

всего 

периода 

 

Руководите

ль ОУ 

 

ГУ ДПО 

"Институт 

В 

образовательном 

пространстве  МБОУ 

«СОШ №__» создан и 

стабильно 



решения 

информационно-

библиотечного 

центра: 

 

- создание 

доступа к услугам 

АИБС, реализующего 

возможность 

предоставления услуг 

ШИБЦ для всех 

обучающихся в 

МБОУ «СОШ №__» 

 

- реализация 

функций обмена 

электронными 

фондами между 

общеобразовательны

ми организациями; 

 

- интеграция 

портала со школьной 

системой 

электронных 

дневников и 

журналов в МБОУ 

«СОШ №__» в части 

реализации функций 

сквозной авторизации 

пользователей 

 

развития 

образования" 

Забайкальского 

края (Центр 

информационны

х технологий и 

дистанционного 

образования); 

 

 

 

функционирует 

единый региональный 

портал доступа к 

услугам АИБС, 

реализующий 

возможность 

предоставления услуг 

информационно-

библиотечных 

центров для всех 

обучающихся  МБОУ 

«СОШ №__»; 

обеспечивается 

функция обмена 

электронными 

фондами между 

общеобразовательны

ми организациями; 

обеспечена 

интеграция портала 

со школьной 

системой 

электронных 

дневников и 

журналов  МБОУ 

«СОШ №__» в части 

реализации функций 

сквозной авторизации 

пользователей 

 

5. Обеспечено 

техническое 

оснащение ШИБЦ, 

отвечающих 

современным 

требованиям 

 

В 

течение 

всего 

периода 

 

Руководите

ль ОУ 

 

Техническое 

оснащение ШИБЦ 

соответствует 

современным 

требованиям 

 

3. Организационно-методическое сопровождение и мониторинг развития ШИБЦ в 

МБОУ «СОШ №__» 

1. Разработка 

программ 

социального 

партнерства 

школьной библиотеки 

с библиотеками 

учреждений культуры 

 

В 

течение 

всего 

периода 

 

Руководитель 

ОУ 

Реализуются 

программы 

социального 

партнерства 

школьной библиотеки 

с библиотеками 

учреждений культуры 

 

2. Организация и 

проведение 

ежегодного 

Дважд

ы в год, до 

1 июля, до 

Руководите

ль. ОУ, педагог-

билиотекарь 

Подготовка 

аналитической 

справки, 



мониторинга развития 

школьных 

информационно-

библиотечных 

центров в ОУ 

 

1 января 

текущего 

года 

 

 представление 

информации на 

сайтах, в СМИ 

 

3. Участие и 

проведение 

тематических 

конкурсов по 

развитию школьных 

информационно-

библиотечных 

центров в ОУ в 

рамках 

Забайкальского 

образовательного 

конкурса 

 

Ежего

дно 

 

ГУ ДПО 

"Институт 

развития 

образования" 

Забайкальского 

края (Центр 

информационны

х технологий и 

дистанционного 

образования); 

Руководите

ль ОУ, педагог-

билиотекарь 

 

Участие в 

проводимых 

мероприятиях 

 

4. Участие в  

конкурсе 

"Библиотекарь года" в 

рамках конкурсов 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников 

 

Один 

раз в два 

года 

 

ГУ ДПО 

"Институт 

развития 

образования" 

Забайкальского 

края (Центр 

информационны

х технологий и 

дистанционного 

образования); 

 

Руководите

ль ОУ, педагог-

библиотекарь 

 

Участие в 

конкурсе 

 

5. Распространение 

инновационного 

опыта деятельности 

ШИБЦ в ОУ 

посредством 

проведения 

ежегодных 

конференций, 

вебинаров, 

публикаций в СМИ и 

т.п. 

 

Ежего

дно 

 

ГУ ДПО 

"Институт 

развития 

образования" 

Забайкальского 

края (Центр 

информационны

х технологий и 

дистанционного 

образования); 

Руководитель 

ОУ, педагог-

билиотекарь 

 

Увеличение 

количества 

публикаций о 

деятельности ШИБЦ  

ОУ 

 

 

 

 

6. Открытие зон 

школьного 

информационно-

До 

31.12.2025г

., 

Руководитель 

ОУ, педагог-

библиотекарь 

Открыты и 

работают основные 

зоны 



библиотечного центра 

(согласно Концепции, 

по возможности все) 

прописать 

график 

ввода 

4. Развитие кадрового потенциала ШИБЦ в МБОУ «СОШ №__» 

1. Проведение 

комплексного анализа 

кадрового 

обеспечения ШИБЦ 

ОУ 

 

Ежегодно 

до 1 июля 

текущего 

года 

 

Руководите

ль ОУ, педагог-

билиотекарь 

Подготовка 

аналитической 

справки 

 

2. Работа в  сети 

методических 

объединений, 

ассоциации 

школьных 

библиотекарей  

 

Постоя

нно 

 

Руководите

ль ОУ, педагог-

библиотекарь 

 

Вступление  и 

систематическая  

работа в ассоциации 

школьных 

библиотекарей 

 

3. Развитие 

системы повышения 

квалификации и 

переподготовки 

школьных 

библиотекарей, 

педагогов-

библиотекарей 

 

В 

течение 

всего 

периода 

 

Руководите

ль ОУ, педагог-

билиотекарь 

 

Систематическое  

повышение 

квалификации и 

профессиональной 

переподготовки 

педагогов-

библиотекарей 

 

4. Участие в   

стажировочных 

мероприятиях в 

рамках повышения 

квалификации 

школьных 

библиотекарей 

 

В 

течение 

всего 

периода 

 

Руководите

ль ОУ, педагог-

билиотекарь 

 

ГУ ДПО 

"Институт развития 

образования" 

Забайкальского края 

(Центр 

информационных 

технологий и 

дистанционного 

образования); 

 

органы местного 

самоуправления, 

реализующие 

полномочия в сфере 

образования, 

общеобразовательные 

организации 

 


